Latvijas Kultaras akademijas
2022. — 2024. gada absolventu (ikgadéja) aptauja

Aptauja Tstenota 2025. gada aprila un maija ménesu ietvaros, izmantojot vietni webresearch.
Jautajumu loks aptver t€mas: absolvéSana, prakse, izglitibas atbilstiba darba tirgum, nodarbinatiba, zinas
par respondentu.

Uzaicinajums dalibai aptauja tika izsitits uz pieejamajiem 2022. — 2024. gada LKA absolventu
(bakalauru un magistru) e-pastiem. Kopuma $aja perioda absolvgjuso skaits ir 266. Sasniegta izlase ir
99 absolventi (no kuriem viens ir gan bakalaura, gan magistra studiju Iimena absolvents): 69 bakalaura
studiju Iimena absolventi, 30 — magistra limena un 1 - akadémiskas doktora studiju programmas
"Makslas" absolvents.

1. attels. Absolvétas studiju programmas limenis

Baze: Visi respondenti, n=99 Programmas “menis
1%

30%

m Bakalaura programma Magistra programma = Doktorantiras programma

1. tabula. Parstavetas bakalaura programmas/ apaksprogrammas

Programmas/ apaksSprogrammas noaukums Respondentu skaits
Radosas industrijas 22
Kulttras un makslas studijas 13
Audiovizuala maksla: Audiovizualas un skatuves makslas teorija 1
Audiovizuala maksla: Audiovizualas un skatuves makslas 3
producgSana

Audiovizuala maksla: filmu montaza un skana
Audiovizuala maksla: operatora maksla
Audiovizuala maksla: filmu rezija

Dramatiska teatra aktiera maksla

Dramatiska teatra reZijas maksla

Laikmetigas dejas maksla

Dramas un teksta studijas

Kultiiras sociologija un menedzments
Starpkultiiru sakari Latvija — Francija
Starpkultiiru sakari Latvija — Francija / Kanada
Starpkultiiru sakari Latvija — Anglofonas valstis
Starpkultiiru sakari Latvija — Spanija
Starpkultiiru sakari Latvija — Vacija / Niderlande
Starpkultiiru sakari Latvija - Vacija
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| Starpkultiiru sakari Latvija - Ziemelvalstis 1

2. attéls. Absolvésanas gads: bakalauri.

AbsolvéSanas gads: bakalaura studiju programma

27%
r

38%

. 35%

Baze: Visi respondenti, n=99 = 2022.gadd = 2023.gadda = 2024.gada

2. tabula. Parstavétas magistra programmas/ apaksprogrammas

Programmas/ apak§programmas nosaukums Respondentu skaits

Radosas industrijas un izaugsmes menedZments 6

Audiovizuala un skatuves maksla

Kultiiras un makslas parvaldiba

Kulttras menedzments

Kulttras un starpkulttiru studijas

Kulttiras mantojuma parvaldiba un komunikacija

Griiti pateikt
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Cita atbilde

Piezime: Pie “cita atbilde” noradits: “Kultiiras menedzments un radosas industrijas”

3. attels. Absolvésanas gads: magistri.

AbsolvéSanas gads: magistra studiju programma

53%

Baze: magistra studiju absolventi, n=30 » 2022. gada = 2023.gada = 2024.gada

4. attéls. Pasreizéja dzives vieta



Pasreizéja dzivesvieta

Daugavpils, Liepja, Jelgava, Ventspils, Jirmala, Rézekne . 6%

Cita pilseta - 9%

Novads, pagasts
ArpusLatiijas I 4%

Gruti pateikt | 1%
Baze: visi respondenti, n=99

5. attéls. Respondentu vecums.

Vecums

31-35 gadi

36-40 gadi . 6%
41 gads unvairak . 4%

Baze: visi respondenti, n=99



1. Studijas Latvijas Kulturas akadémija

Absolventiem tika ltigts noradit, vai vini ieteiktu saviem draugiem, radiem, pazinam, savu
apgiito LKA studiju apakSprogrammu. Lielaka dala absolventu to bttu gatavi darit — vairak neka puse
noradijusi, ka “noteikti” (bakalaura programmu absolventi — 17%, magistra — 37%) vai “drizak ieteiktu”
(bakalaura programmu absolventi — 43%, magistra — 43%). NoraidoSu vai neitralu vért§jumu sniegusi
mazaka dala respondentu.

6. attels. Studiju apaksprogrammas ieteiksana citiem (bakalauri)

lespejamiba ieteikt absolvéto bakalaura
programmu citiem

43%
25%
17%
. . ‘

Noteikti ieteiktu  Drnzak ieteiktu Dnzak neieteiktu Noteikti Gruti pateikt

neieteiktu
Baze: Bakalaura studiju absolventi, n=69

7. attéls. Studiju apaksprogrammas ieteiksana citiem (magistri)

lespéjamiba ieteikt absolvéto magistra programmu

citiem
43%
37%
17%
0%
[
Noteikti ieteiktu  Drzak ieteiktu Dnzak neieteiktu Noteikti Griti pateikt

neieteiktu
Baze: magistra studiju absolventi, n=30

Aptaujas respondenti tika lfigti novértét akadémiska personala kvalitati un studiju kvalitati
absolvetaja apakSprogramma/ programma 5 ballu skala, kur 5 — loti augsta kvalitate, 1 — loti zema
kvalitate. Bakalaura limena studiju absolventi studiju kvalitati vid&ji novert&jusi ar 3,54 ballem, magistra
Itmena studiju absolventi - ar 3,83 ballem. Savukart akadémiska personala (docgtaju) kvalitate noverteta
nedaudz augstak: bakalaura limena studiju absolventi to novért&jusi ar 4,22, ballém, magistra limena
studiju absolventi — ar 4,2 ballem.



8., 9. attéls. Studiju kvalitates novertejums (bakalauri un magistri)

Studiju kvalitites vértgjums Studiju kvalitates vértéjums
45% 47%
36%
27%
20%
10%
6% 0% 3% 3%
[] m o
E— 5(loti 4 3 2 1(lotizema  Grati
5(loti augsta 4 3 2 1(loti zema augsta kvalitate)  pateikt
kvalitate) kvalitate) kvalitate)

Baze: Bakalaura studiju absolventi, n=69 Baze: magistra studiju absolventi, n=30

10., 11. attéls. Akadémiska personala (docétdju) novertejums (bakalauri un magistri)

Akadémiska personala (docétaju) Akadémiska personala (docétaju)
vértéjums vertejums
50%

37%

49%
36%
14%
10%
" - - m o -
|
3

5 (loti augsta 4 2 1(loti zema 5 (loti augsta 4 3 2 1(loti zema
kvalitate) kvalitate) kvalitate) kvalitate)

Baze: Bakalaura studiju absolventi, n=69 Baze: magistra studiju absolventi, n=30

Attieciba uz akadémiskas doktora studiju programmas "Makslas" studiju pieredzi, respondenta atbildes
visos augstakminétajos jautajumos noradija uz augstakajiem vert€jumiem. Nemot véra, ka par doktora
limena studijam aptaujas anketu aizpildijis viens respondents, detalizéts izklasts par absolventa/-es
atbildem netiks sniegts.



2. Turpmakas studiju gaitas

Saja jautajumu bloka respondenti sniedza atbildi uz jautajumu par studiju turpinasanu, ka ari
vertéja LKA magistra Iimena programmu piedavajumu, atbilstibu un regularitati. Lielaka dala bakalaura
limena studiju absolventu (78%) péc LKA bakalaura programmas pabeigsanas studijas magistra limeni
nav turpinajusi, 14% absolventu studijas turpinajusi cita augstskola Latvija, savukart 3% — Latvijas
Kultiiras akadémija un 1% — arvalstis.

12. attéls. Studiju turpindasana magistra limena programma péc LKA bakalaura programmas
absolvesanas

Studiju turpinasana péc LKA bakalaura limena studiju
absolvésanas

3%

78% /
= Ja, turpinaju Latvijas Kultiras akadémija = Ja, turpinaju cita augstskola Latvija

m J3, turpinaju augstskola arpus Latvijas m Né&, neturpinaju
Gruti pateikt

3%

14%

1%

Baze: Bakalaura studiju absolventi, n=69

Lielaka dala bakalaura limena studiju absolventu LKA piedavato magistra programmu dazadibu verté
pozitivi — 38% to uzskata par “drizak pietickamu”, bet 7% — par “pilnigi pietickamu”. Tomér 19%
uzskata, ka programmu piedavajums ir “drizak nepietickams”, un 3 % - “pilniba nepoietickams”.

13. attels. LKA piedavato magistra programmu dazadiba

LKA piedavato magistra limena studiju dazadibas

28% vertejums
33%
7%
] ~
I
Pilnigipietiekami Dnzak pietiekami Dnzak nepietiekami Pilniba Griti pateikt
neka nepietiekami  neka pietiekami nepietiekami

Baze: Bakalaura studiju absolventi, n=69

UznemsSanas regularitate magistra programmas vértéta salidzinosi labi — 38% norada, ka ta ir pilniba
pietiekama, 32% - “drizak pietickama”, bet 6% to uzskata par drizak nepietiekamu, un 1% - pilniba
nepietiekamu.



14. attels. Uznemsanas regularitate

LKA magistra apak§pogrammu uznems3$anas regularitate

38%
32%
23%
6%
m
]

Pilnigi pietiekami Dnzak pietiekami Dnzak nepietiekami Pilniba nepietiekami Griti pateikt
neka nepietiekami neka pietiekami

Baze: Bakalaura studiju absolventi, n=69

Savukart magistra apak$programmu atbilstiba bakalaura programmam tiek veértéta pozitivi: 36%
respondentu uzskata, ka atbilstiba ir “drizak pietickama”, 13% - “pilnigi pietickama”, bet 17% — “drizak
nepietickama” un 4% “pilniba nepietickama”.

15. attels. ApaksSprogrammu analogija

LKA magistra apakSprogrammu atbilstiba / analogija
bakalaura apkaSprogrammam

36%
29%
17%
13%
. .

Pilnigipietiekami Dnzak pietiekami Dnzak nepietiekami Pilniba nepietiekami Griti pateikt
neka nepietiekami neka pietiekami

Baze: Bakalaura studiju absolventi, n=69



3. Prakse

No visiem respondentiem (n=99) lielaka dala atzim&ja, ka studiju laika ir veikusi praksi (n=87), savukart
vien 12 no visiem respondentiem to nav veikusi. Tie absolventi, kas praksi ir veikus$i, prakses sistému
un nosacijumus veérté kopuma pozitivi: 91% pilniba vai drizak piekrit, ka tie bija saprotami.

.16. attels. Prakses sistémas nosacijumu saprotamiba.

Prakses sistéma un nosacijumi bija saprotami

47%
44%
8%
m - -

Pilnigi piekritu Dnzak piekritu  Dnzak nepiekritu Pilniba nepiekritu Grti pateikt

Baze: respondenti, kuri studiju laika ir veikusi praksi, n=87

Lidzigi pozitivi vertéts arT prakses apjoms: aptuveni 77% uzskata, ka tas bija atbilstoss, lai iegiitu
nepiecieSamas zinasanas un prasmes.

17. antels. Prakses apjoms

Prakses apjoms/ilgums bija pietiekams

44%
34%
11%
. - =

Pilnigipiekritu Dnzak piekritu  Dnzak nepiekritu Pilniba nepiekritu Grti pateikt

Baze: respondenti, kuri studiju laika ir veikusi praksi, n=87

Prakses nozime ka butiska studiju sastavdala tiek vertéta pozitivi - kopuma vairak neka puse (58%)
absolventu uzskata, ka prakse bija buitiska zinasanu un prasmju ieguves sastavdala.

18. attels. Prakse ka bitiska studiju sastavdala



Prakse bija batiska manu studiju (zinaSanu un
prasmju ieguves) sastavdala

30%
28%
17% 18%
I I :

Pilnigipiekritu Dnzak piekritu  Drzak nepiekritu Pilniba nepiekritu Grti pateikt
Baze: respondenti, kuri studiju laika ir veikusi praksi, n=87

Attieciba uz praksi, ka riku, lai sagatavotos darba tirgum, respondentu viedokli dalas — 45% uzskata,
piekrit vai drizak piekrit apgalvojumam, savukart 44% - nepiekrit vai drizak nepiekrit tam, ka prakse
viniem palidz&ja sagatavoties darba tirgum.

19. artels. Prakse ka nozimigs riks, lai sagatavotos darba tirgum

Prakse man palidzéeja sagatavoties darba tirgum

29%
23%
21%
16%
I ]

Pilnigipiekritu Dnzak piekritu  Drizak nepiekritu Pilniba nepiekritu Grati pateikt

Baze: respondenti, kuri studiju laika ir veikusi praksi, n=87

Attieciba uz LKA sniegto atbalstu prakses vietas atrasana viedokli ir daliti: 34% respondentu tam
pilniba vai drizak piekrit savukart ap 41% norada, ka sads atbalsts bijis drizak vai pilniba tam
nepiekrTt.

20. attels. LKA atbalsts



LKA man sniedza pietiekamu atbalstu prakses
vietas atrasana

23% 24%
17% 17% I I:u% I

Pilnigipiekritu Dnzak piekritu  Dnzak nepiekritu Pilniba nepiekritu Grti pateikt

Baze: respondenti, kuri studiju laika ir veikusi praksi, n=87

leteikumi prakses pilnveidei:

Man prakse bija keksisa péc, tapec, ka vajag, lidz ar to nekadas zinasanas neieguvu, jo prakses
vieta, cilvéks no kura man it ka bija jamacas, bija zemak kvalificéts neka es. Prakse bija jamekle
pasiem, LKA nepiedavaja prakses vietas un ja bija kads piedavajums, tad tikai ar lekciju
kaveésanas iesp&jam. Praksei nevajadz&tu traucét apmeklét lekcijas. Prakse nesagatavoja darba
tirgum, drizak paradija, ka nevélos ar to nodarboties.

Praks€ paveiktie uzdevumi nav saistiti ar jomu, kura turpinaju profesionalo izaugsmi.;

darba tirgus, kur§ pastav uz savstarpgjiem kontaktiem, iesp&jams, nozimé, ka studentiem
japiedava vairak tiklu/jaunu kontaktu veidoSanas pasakumi.;

Jau biju darba tirgt vietu atradusi, tapec prakse bija tikai papildinajums, nevis izejas punkts
darba tirgi.;

Magistra limena studentiem NAV nepieciesama prakse (vai ari tik apjomiga). Skita loti
nepamatoti, jo visi bijam savas nozares parstavji, darbojamies katrs sava vieta paraléli studijam
— vai tie$am jaapgritina Viss ar papildus neapmaksatu darbu tikai, lai izpilditu kart&jos studiju
nosacijumus, paraléli visiem pargjiem darbiem...;

Manuprat, batu svarigi prakses laiku pagarinat, jo tas Tsti nav pietiekams, ja ikdiena ar to
nenodarbojas. Neviens praktikantam neuztic tada apjoma darbus, kas tieSam noder talakaja
darba. Ja laiks butu garaks, tad prakses devé&jam bitu pietiekami laiks, lai iepazitu, uzticétos
praktikantam un dotu nozimigakus apjomus izdarit.;

Bitu noderigi, ja prakses vieta nebiitu jameklé pasiem;

Praksi veicu projekta sadarbibas organizacija, un ta bija dala no mana darba pienakumiem. Man
nebtu bijis laika iziet praksi ar maniem tiesajiem darba pienakumiem nesaistita vieta. Diemzel
ta bija tikai "keksisa" prakse.

Noderigi - izveidot sadarbibas partneru tiklu, kuri ir informéti un gatavi uznemt praktikantus no
Latvijas Kultras akadémijas. No programmas ""Starpkultiru sakari™" perspektivas - tas varétu
but prakses vietas véstniecibas/parstavniecibas, arlietu ministrija, tulkoSanas birojos. Kad
mekl&ju praksi, man bija pasai jamekle prakses vieta, bet prakses uzdevumi ir parak specifiski,
lai dazadas kulttras iestades Latvija vargtu piedavat attiecigus pienakumus. Oftrs variants -
izvertét, kurai no programmam prakse ir nepiecieSsama. Uzskatu, ka tas varétu but drizak
praktiskas un specifiskas (kvalifikacijas) programmas ka aktiermaksla, deja, kur vertigi redzet
profesionalus vinu darba. Programma ka ""Starpkulttiru sakari™" pirmkart ir loti plasi definéta,
otrkart - nav daudz iesp&ju Latvija darboties sava sfera, treskart - prakses vietas it ka specialitate
(vestniecibas, ministrija) bez akadémijas iesaistes tikt ir gauzam grti, ceturtkart - nav viena
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konkréta specialista (amata), ko vartu &énot vai pildit, ka ar par kuru velak véletos klit
programmas absolventi.

Prakses vietu atradu neatkarigi no LKA un praksé darito darbu sobrid nedaru.

Nesanému atbalstu prakses vietas atrasana. Varbut prakses konsultacijas, piedavajumu
apkopojuma izveide biitu noderiga, ja vél nav ieviesta.;

Ta ka studgju AVM programma, misu programmas izpratne par praksi atSkiras no citam
programmam. Tas, ko oficiali pieteicu ka savu studiju praksi ir tikai maza dala no visas
praktiskas profesionalas pieredzes, ko guvu studiju laika, Iidz ar to, man ir griiti komentét LKA
sniegto atbalstu prakses vietas atrasana.

Manai programmai - Starpkultiiru sakariem - nebija gandriz nekadu prakses iespéju, ja ta nebija
tulkosana. Nebija nekadu iesp&ju kaut kur doties, nekadu talaku sakaru ar valsts vai cita méroga
iestadeém, kuras reali notiek ar manu studiju programmu saistits darbs. Beigas praksi caur kursa
biedreni dabtju pie Leonardas Kesteres, par ko esmu miizigi pateiciga, bet vispar nebija saistita
ar to, ko macos. Loti slikti organizéta prakses pieredze, kas mani nesagatavoja un drizak
nobaidija no darba tirgus. No piedavajuma neesamibas nopratu, ka es, ka bakalauru ieguvis
cilvéks, nebtisu noderiga darba tirgi un mana programma ir nevértiga. Mani prakses un pedgja
kursa pieredze loti apb&dinaja, nebija sagatavota nekada informacija un nekada iestradne par to,
ka talak iet darba tirgg.

Tiesam bija prakses vietas, kuras es loti grib&ju darboties. Tacu uz maniem pieteikumiem pat
nebija sanemtas atbildes.

Bija nesaprotama komunikacija par prakses piedavajuma iesp&am no akadémijas puses, netika
sniegtas atbildes uz uzdotajiem jautagjumiem un neskaidriba par prakses vietas izvéli, jo tas
netika piedavatas :(

RI prakse bija no RTU puses, tadgl nevaru attiecinat atbildes uz LKA

Manuprat, prakse 40 stundu apjoma ir pilnigi bezjédziga un neko nelauj paspét iemacities, Visi
apkartgjie studenti veica to tikai keksa pec un mekl&ja veidus, ka vienkarsak to paveikt.

Mana prakse bija pasa akadémija rikota projekta, jo tas tika piedavats un ta bija vienkarsi un
izdevigi. Projekts bija loti for§s un es nekada gadijuma negrib&tu no ta atteikties, bet uzskatu,
ka ta vargja biis vienkar$i macibu sastavdala un praksei vajadzgja bt arpus akadémijas kada
"Ista" teatrT vai projekta. Sadi uzskatu, jo liela dala no ieguvuma ir ne tikai pieredze, bet ari
kontakti profesionalaja vidé un iesp&ja sevi pieradit. Veicot praksi akadémija $1 iesp&ja netiek
pilnvertigi izmantota.

Prakses vietas atrasana. Nebija man interesantu prakses vietu, kur es vargtu pilnvertigi izmantot
apgltas zinasanas... Prasjas kaut kas radosaks atbilstosi studiju programmai, kur es vienlaicigi
var€tu izmantot apgutas valodas.

No vienas puses iesp&ja prakses vietu izvéleties pasam loti plasa jomu diapazona ir noderiga,
tacu Sobrid Skiet, ka vairak blitu noveért&jusi iesp&ju izvéleties prakses vietu no LKA atlasitam,
iesp&jams, sadarbibas vietam. Tadgjadi prakse butu vairak pietuvinata studijas apgttajam, ar
precizaku perspektivu nakotnes darba.

Drizak komentars - prakse bija noteikta 80 stundu apjoma, kas biitu divi meénesi ar 10 stundam
nedéla. Mana prakse izveértas 4 ménesu ilguma ar tam 10 stundam nedgla, un tas noteikti bija
vajadzigs. Un par prakses atrasanu - tur palidz€a mentora programma, kaut ar ta nebija
programmas pamata doma (ieteica, kur pieteikties, nevis deva prakses iesp&ju).

Viss atkarigs no pasa cilvéka, protams, bet ta ka studijas bija diez gan nogurdinoSas (daudzas
“ne pa t€mai”), tad pazuda vélme arT mekl&t labakas prakses iespgjas.

Nevarétu teikt, ka japilnveido, vienkarsi sanaca ta, ka par prakses lietas vairak tika saskanotas
ar RTU pusi.

Magistra studijas parasti izvélgjusies studenti, kuriem paraléli jau ir darba attiecibas, kas
nozimé, ka prakse ir jaapvieno ar darbu, studijam un personigo dzivi. Manuprat, to ilgumu un
nozimigumu ir nepiecieSams parskatit. Neticu, ka ir jégas no prakses tikai prakses del. Prakse
man nepalidz&ja sagatavoties darba tirgum, jo, ka jau ming&ju, magistra studijas parasti cilveki
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nonak jau ar kadu pieredzi darba tirghi. Prakses vietas mani vairak ietekméja bakalaura studijas,
kur tiesam tas ir nozimigak - sanemt kadus kontaktus.

Nu magistra programmas, kuras nevajadzétu cilvékiem no kultiiras industrijas VISPAR
pieprastt praksi, tas likas kaut kas absoltti absurds — covid laika pilna laika kulttiras darbiniekam
likt atrast praksi.

Studgju stingra Covid ierobezojumu laika, Iidz ar to bija problematiska gan prakses vietas
atraSana, gan isteno$ana. Rezultata neieguvu vietu, kura tieSam varétu loti pilnveidot savas
prasmes, drizak tadu, kuru varu atrast. Ta ka negativais vertgjums nav tiesi saistits ar praksu
sist€ému ka tadu.

Nepietiekama informacija, kad tas bija aktuali - biitu noder&jusi informacija pirmajos gados,
nevis tikai pedgja bridi ka atgadinajums.

Bija maz informacijas par to, kada veida prakse jameklg, kadi kritériji ir japilda prakses laika,
kad darba devgjs prasija kas ir jadara prakses laika-griti bija sniegt atbildi, jo ka tadi uzdevumi
netika sniegti, tikai informacijas vaksana lai uzrakstitu prakses atskaiti

Nebija skaidrs kade] nepiecieSams aizpildit formalu veidlapu izliekoties, ka prakse notikusi
Diemzel apvienojot LKA un RTU noradijumus par praksi nebija vienotu vadliniju un katra
macibu iestade prasija savadaku izpildijumu.

Konkréti ligumu slégsana nebija saprotama, lidz bridim, kad atnaca epasts, ka nu jau vakar
vajadzgja noslégt :D
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4. Nodarbinatiba un gataviba darba tirgum

Absolventi kopuma noverte iegiitas izglitibas atbilstibu darba tirgus prasibam ka vidgji labu —
zinasanu atbilstiba izvél&tajai profesionalajai jomai vérteta ar 3,53 ballem, prasmju atbilstiba — ar 3,35
ballem, bet izglitibas atbilstiba jaunakajam darba tirgus tendencém — ar 3,36 ballem.

Atklatajas atbildés bakalaura programmu absolventi uzsverusi nepieciesamibu péc plasakam
praktiskam iemanam, lielakas pieredzes un vairak individuala darba studiju laika. Radoso industriju un
kulttiras un makslas studiju absolventi mingjusi, ka teorétisko zinasanu apjoms ir pietiekams, tacu batu
velams vairak prakses, profesionalo kontaktu un iespgju stiprinat darba tirgus prasmes, ipasi projektu
vadiba, kultiiras menedzmenta un radosaja industrija.

21. attéls. legitas izglitibas atbilstiba darba tirgus tendencém

Pedejas LKA iegutas izgliitbas aspektu atbilstiba aktualajam
darba tirgus prasibam, tendencém

340, 35%
10% 9%
6%
I I Illlw TT
5 (pilniba atbilst) 1(pilniba neatbilst) Griti pateikt

m Izglitibas atbilstiba darba tirgus tendenem
m Zinasanu atbilstiba izvél étajai profe sionalajai jomai
m Prasmju atbilsiba izvé étajai profesionalajaijomai

Baze: visirespondenti, n=99

Respondenti tika Itigti noradit, kas viniem pietriika, biitu bijis nepieciesams, lai justos pietiekami
sagatavoti darba tirgum. Informacija apkopota par studiju programmam, kuru absolventi ir sniegusi
atbildi uz $o jautajumu.

Bakalauri.
Radosas industrijas:

- Vairak tomér praktiska darba, teorija-pilnigi pietiekami, bet ar pieredzi darba tirgt pietriikst,
maz iemanu;

- Nedaudz ieskatijamies daudzas jomas, bet lidz galam neviena Iidz ar ko grati bat
konkurétsp&jigam darba tirga;

- Pieradijums darba dev&jam Ko tiesi esam studiju laika apguvusi. Portfolio izmantojamais darbu
skaits ir diezgan niecigs, jo parsvara praktiskie darbi tika veikti grupas;

- Padzilinatakas zinasanas (soc. tiklu marketings, pasakumu producésana);

- Skietami paSsaprotamas lietas par oficialu darba vidi - ieskats nodoklos, kapec tadi ir, ka
darbojas a/b lapas, atvalinajums, algas nodoklu gramatina utt. Varbiit par $o jau biitu jamaca
skolas laika, bet tas bija vienigais komentars, kas naca prata :);

- Vairak prakses.
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Kultiiras un makslas studijas:

V=

Praktisku uzdevumu kultiiras pasakumu menedz&Sana, projektu vadiba.;

Praktiskas zinasanas, prakse jomas, kuru teor&tisko pusi apguvam studiju programmas ietvaros:
literattiras (un cita) kritika, kultiras un makslas pedagogija, pasakumu producg€sana utt.;
Sakere ar aktualo situaciju Latvija, nevis starptautisko;

pacietiba, iesp&jas, ieSana Uz priekSu, jo daudzi grib kultiras sféra stradat, bet konkurence
nez&liga un daudz kur nenem;

Pat, ja studiju programma " Kulttiras un makslas studijas jau sava biitiba ietvéra to, ka lielu dalu
no programmas aiznems dazadas programmas, bitu loti nepiecieSams palielinat sasaisti ar
miusdienu un laikmetigajiem jautajumiem un aspektiem visos programmas priekSmetos. Loti
tritka realas darbosanas ar aktualam t€émam, Sobrid notiekoSo kulttira, maksla, politika, tritka
diskusiju. Lidz ar to palika sajuta, ka vésturé orient&jamies labi, tacu tas neizveido sasaisti ar
miusdienam. Bitu loti labi, ja programmas ietvaros tiktu attistita sp&ja spriest un analizét Sobrid
notieko$o, un ne tikai vésturiska konteksta.;

Ta ka, manuprat, Kultiras un makslu studijas apakSprogramma ir salidzinosi vispariga, tad,
balstoties tikai iegiitajas zinaSanas un praktiskajas iemanas, nejutu skaidru ievirzi kada no
kultliras nozarém, bet faktors, ka §1 programma lava iesp&ju prakse doties ar ne tik ciesi ar
programmu saistita virziena (mana gadijuma teatra nozare, precizak - marketings un
producésana) ir pamats tam, ka véljoprojam stradaju darba vieta, ko ienému pateicoties praksei,
ko turklat atradu caur sttitajiem piedavajumiem no akadémijas.

Audiovizuala maksla:

Grati pateikt. Teghtas zinasanas noder manai tagad&jai profesijai, bet kino joma nedarbojos.
iegiitas zinasanas palidz daudzveidigakam makslinieciskajam skatfjumam.;

Slaveni vecaki;

Programmas vaditaju personibas - neizskaidrojamu iemeslu dél netika ieviestas vairakas
lekcijas/programmas, kuras studenti loti grib&ja, tapéc, ka programmas vaditaji uzskatija, ka tas
nav nepieciesams. Novertetu atklataku komunikaciju par sadam lietam.;

Finansialais jautajums par rékinu, likmju normativiem u.tml. Rtpiga, ne pavirsa ievirze taja.

Laikmetigas dejas maksla:

Informacija, celvedi, ko reali darit péc absolvésanas.

Dramas un teksta studijas:

Dramas un teksta studiju programmai nepiecieSams atrasties zem Skatuves makslu katedras,
nevis Kultaras teorijas. Ir javelta vairak laika teksta (kritikas un dramaturgijas) studijam un
sadarbibai starp DTS studentiem un, pieméram, "Zirgu pastu” un Laikmetigas dejas programmu,
un, pavisam noteikti, ar Nacionalo filmu skolu. Mana studiju laika sadarbiba parsvara veidojas
uz savstarpgju pazisanos. Akadémija to neveicinaja.

Kultiiras sociologija un menedZments:

klatienes C dalas kursi konkrétas specializacijas, kas veicinatu jaunu kontaktu iegtisanu un
padzilinataku izpratni par izvelétam témam (covid laiks to dal&ji atnéma);

Dazadiba ir laba, lai varétu uzkert kas tiesi ir tas, kas interes€, bet viena bridi ta klust par daudz
un vairs nesaproti kur un ko darit.;

Vairak praktiskuma nevis plika teorija. Ka art parak daudz kursi, kas drizak bttu ka ¢ dala. Jo
pedgjos kursos bija tik maz misu sociologijas vai menedzmenta kursu. Un beigas tev ir sadots
info no visa ka, bet ne ar fokusu, pieméram, uz menedzmentu. Isti no §is jomas praktiskas
zina$anas tika iedotas nepietiekami.;
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Vairak kursus, kas ir saistiti ar apak§programmu, jo N0 menedZmenta bitiba nebija gandriz
nekas, vairak bija visadas véstures, filozofijas u.tml., kas skietami, vismaz p&dgjos divos gados
bija nevajadzigas. Grib&tos, lai pédgjos gados var izv€leties vai vElies macities padzilinati
sociologiju vai tomér menedzmentu, vai abus kopa, jo es nacu studét tiesi So apakSprogrammu
menedzmenta dél, tacu beigas sanému Visu citu, tikai ne to, kas bija manas interes€s. Nedaudz
781, ka del ta, ko negrib&ju macities, tika panemts studiju kredits un nevar&ju ta vienkarsi aiziet
prom no studijam.;

praktiskakas nodarbibas, vairak informacijas par darba iespgjam kulttiras sektora.

Starpkultiiru sakari:

Programma "Starpkultiiru sakari™" uzsvars ir liels daudzums priek$metu ka filozofija, pasaules
un Latvijas makslas/literatiiras/teatra/miizikas vésture, kas ir loti interesanti un apzinas
horizontu paplasinos$i, tatu nedod nekadu pienesumu profesionalaja sfeéra. Tapat kultiiras
izzinasanas, Vacu literattras, Vacu filmu u.c. lidzigu objektu plasa apzinasana paver skatu uz
citu kultaru, tau $o dalu arT varétu samazinat. Uzslav&jami ir 3./4. kursa temati, kur apgtistam
Kultiirpolitiku, diskutésanu (saprotam konkréto arvalsti MUSDIENAS), tulko$anu - praktiskas
lietas! Plasa un gara vestures vispus¢ja apskata vieta tapat grib&tos tiekties uz misdienas
nepiecie$amo - radoso domasanu, radoso projektu vadiSanu! (ipasi starpkulttru sakari, kuri
visticamak stradatu ar projektu vadibu), kulttrpolitiku, juridisko aspektu, ikdienas dzivi,
misdienu mentalitati (nevis mentalitati 20. gadsimta 70-to gadu filmas);

Pietruka piedavajuma par to, ka cilvéki, kas beigusi $o programmu, dodas dzivé. Pietriika
jebkada sakara ar vietam, ko reklamé LKA brosiira - Arlietu ministriju, véstniecibam. Vargja
uztaisit vienu ekskursiju nevis pa Vecrigu, bet gan uz Arlietu ministriju - paltgt, lai kads parada,
ka norit darbs Seit. Un, macoties tulkoSanu gandriz visus 4 gadus, pédgja kursa mums pazinoja,
ka tulkot nevaram, jo mums nav vajadzigo dokumentu. Sasaiste ar realo pasauli triika - tulkotaju
birojiem, véstniecibam, ministrijam, kadu vietu, kur doties. M&s tikam skoloti par cilvékiem -
cirkiem, kas beigas nevar darit neko, jo nav Tsto papiru. Loti liela sprauga starp piedavato studiju
saturu un patieso darba tirgus situaciju. Bija sajuta, ka pasniedzgjas to neredz un nejit. Vislabak
man noder zinasanas, ko ieguvu kopgjos priek§metos ar pargjiem kursiem - makslas, literatiiras,
filozofijas un muzikas vésture.;

tieSi prakses iesp&jas. Kontakti nozarg;

Studijas akadémija ir loti kvalitativas un augsta Iimena, ta¢u akadémiskajiem gradiem darba
tirgli nav baigas nozimes un ar iegiitajam zinasanam neko daudz nevar iesakt jau péc defaulta.;
Piem. levads paSnodarbinatiba, jo ja reiz nevar atrast sev piemérotu darbavietu, javar citadak
pelnit sev iztiku.;

Misdienigakas zinasanas Vacijas kulttira. Pirmos gadus smagi un padzilinati studéjam vésturi,
ta vieta vargja to iemacit mazliet visaptverosak un vairak koncentrgjoties Uz miisdienigumu un
jaunakajam tendenc@m/notikumiem.;

Vienmér ir gruti fiksét, kad kas no Sobrid nepieciesama ir apgiits - vai tas bija LKA vai p&c tam.
Tapat atbilstibu nosaka tas, vai absolvents strada joma, par kuru studgjis, vai arT tikai dalgji vai
nemaz nesaistita. Tomér musdienu tirgd loti svariga, manuprat, ir dazadu tehnologisko riku
parzinasana, tostarp digitala marketinga (socialie mediju parvaldiba, Google Analytics, Meta,
viss no Adobe, lai veidotu vizualos materialus, foto un video uznemsanas un monté$anas,
redigéSanas prasmes (ja, tas tieSam noder JEBKUR ka papildinajums citam pamazinasanam).
Vel ari analitiska domasana, sp&ja uznemties atbildibu un risinat problémas, un es teiktu, ka
Vacijas programma to var apgit diezgan labi. Ipass paldies par latviesu valodas kultiiras kursu
ar Diti Liepu - masu valodas prasmes un zinasanas ir patiesam zelta vertg, visiem vajag kadu,
kas salabos gramatiku un ar pats pratis labi uzrakstit. Valodu (gan latviesu, gan vacu) loti labi
izskolo arT Vacijas programmas pasniedzgji, nododiet lielu paldies Guntai Oseniecei!;
Starpkultiru sakari ar Franciju izpaudas, ka man maca fran¢u valodu, franciski projektu
menedzmentu, varbat vél kaut ko un viss. Ja LKA slavina, ka ir ¢etru gadu bakalaurs, es
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sagaiditu vairak specializaciju kursus. Fran¢u literatira, Francijas attistiba 21.gs, kultdras
nozime fran¢u kultiira, komunikacijas atskiribas starp Latviju un Franciju, u.t.t. Cetri gadi ir ilgs
laiks, lai So visu var&tu savietot. Tagad es zinu kaut ko no visa un nekur baigi tas neder. Vieniga
laba lieta, ka var€ju braukt Erasmusa uz Franciju, tas gan. Tad to vajag vairak popularizét.
Veidot pasakumus ar francu studentiem, nevis iepazistinat tikai un pateikt- nu, tad
sadraudzgjaties (ta tas nenotiek).";

- vel vairak praktisku zinasanu, pieméram, par projektu menedzmentu.

Magistri.
Audiovizuala un skatuves maksla.

- LKA tiek sagatavoti loti sp&jigi izpildproducenti un "laukuma menedzeri" - mums ir prakse un
sp&jas reagét neparedzamas situacijas un komunikacija ar cilvekiem. Mums pietriikst zinasanu
par finansu parvaldibas un projektu vadibas administrativo pusi, tas reali iegtst tikai stradajot
konkr&tos projektos. Ta ka Latvija ir nepiecieSams abus Sos segmentus apvienot, biitu veértigi
apgut abas puses.

- Skola pievérsas loti daudz makslinieciskajai Kino dalai un filmas laukuma menedz&sanai, bet
loti maz praktiskajai producgsanai atbilstosi industrijas tendencém.

Aptaujas dati liecina ka liclaka dala absolventu bija nodarbinati jau LKA absolvésanas bridi (64),
savukart 28% darbu atrada 1-6 ménesu laika p&c studiju pabeigsanas. Tikai neliela dala (ap 3%) kluva
par nodarbinatiem vélak — gada vai vairaku gadu laika péc absolvésanas. Viens respondents noradija
(“cita atbilde™), ka studiju laika nodibinaja savu uznémumu.

22. attels. Nodarbinatiba

Nodarbinatiba péc LKA absolvéSanas

Kluvu par nodarbinato 1-3 ménes$us péc LKA absolvé§anas 14%

1
Kluvu par nodarbinato 4-6 ménesus péc LKA absolvéSanas - 14%
Kluvu par nodarbinato 1 gada laika péc LKA absolvé$anas I 1%
Kluvu par nodarbinato 2-3 gadus péc LKA absolvé$anas I 2%
cimavide | 1%

Griti pateikt . 4%
Baze: visi respondenti, n=99

Kopuma 50% absolventu strada pilnas slodzes darba, bet vél 7,8% — nepilnu slodzi. Aptuveni ceturta
dala (24%) noradijusi, ka strada vairakos amatos dazadas darbavietas, kas liecina par izplatitu
nodarbinatibas kombin&S$anas praksi radoSajas nozarés. Respondenti parstav plasu nozaru spektru —
visbiezak minéta kulttirizglitiba, muzeji un arhivi, sabiedriskas attiecibas, reklama un vizuala maksla.
Mazak respondentu strada uznémeéjdarbiba, tulkosana vai parvaldg.
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23. attéls. Nodarbindatibas statuss

Pasreizéjais nodarbinatibas statuss

Esmu nodarbinats/ stradaju nepilnu darba dienu 10%

Esmu nodarbinats/ stradaju pilnu darba laiku un turpinu savu izglitibu (macibas) 7%

Esmubezdarbnieks (registréts vaineregistréts) un mekléju darbu 4%

4%

Esmu nodarbinats/stradaju nepilnu darba laiku un turpinu saw izglitibu (macibas)
Ripéjos parsawu gimeni(pilna laika nodarbinatiba majsaimnieciba) 1%

Tuminu savu izglitibu (macibas) un nee smu nodarbinats/ nestrad aju 1%

Nestradajuveselibas stavokla dé| 0%
Esmu bezdarbnieks, bet darbu ne mekl&ju 0%
Cita athilde

@
ES

Griti pateikt

—-—
=
ES

Baze: visi respondenti, n=99

“’Cita atbilde”: Turpinu darboties sava uzpémuma, sniedzu fotografa pakalpojumus, turpinu mdacibas
ISSP skola, Esmu nodarbinats/ stradaju vairakus nepilna darba laikus un turpinu savu izglittbu, Esmu
nodarbinats /stradaju pilna laika darbu arvalstis;, ESmu nodarbinata, stradaju ka pasnodarbinatais;
Esmu Sobrid nu jau 2.5 pilnu slodzu darbinieks :); BKA.

24. attels. Nodarbinatibas modelis

PaSreizéjais nodarbinatibas modelis
Stradajuviena amata viena darbavieta 56%
(uzné muma, institlcija, projekta utt.)
Stradaju vairakos amatos vairakas darbavietas 36%
(uznemumos, institcijas, projektos utt.)

Stradajuvairakos amatos viena darbavieta l 6%

(uzné muma, institdcija, projekta utt.)

Cita atbilde I 2%
Baze: visi respondenti, n=99

“Cita atbilde”: Stradaju viena amata dazados uznémumos; Stradaju viena pilnas slodzes darba vieta un
2 atseviskos ar darba vietu nesaistitos projektos (sezonali).
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25. attels. Parstaveta nozare

Parstaveta nozare

Uméméjdarbiva [ NNGE 7
Kuttdrizglitiva/ izglitiva [ -0
Parvalde (valstsvai pasvaldibu lime ni) _ 7%
Kultaras pavalde (piem., LRKM) | NNNNGEEN 7
Atpiita, izklaide, tirisms un citas rado3as darbibas _ 7%
Sociologiskie un marketinga patijumi . 1%
Tuko3ana NG 7%
Starptautiskas/stampkultidru attiecibas (piem., darbs véstieciba) . 1%
Muzeji, arhivi, bibliotekas | NI (<
Kuttdras nami/radodie centri [ 5%
Sabiedrisk as attiecibas/marketings || NN 13>
Rekiima [N
Horeografija, dejuindustrija [ 3%
lzpilditdgjmaksla (tedtris, opera, koncerti, izrades, cirks u.tml.) _ 15%
Televizija, radio uninteraktivie mediji (t.sk. interneta portali) [ 5%
Audiovizuala maksla (kino, video utml) | NER 1>
Audiomaksla (mazika, skanu ieraksti u.tmt) || NN s
Vizuala maksla (t.sk. arhitektlra un datorgrafika) - 204

Literatira, prese un poligrafiia | NN s*
Crastice N 0%

Baze: visi respondenti, n=99

“Cita atbilde”: Tetovésana, nevalstiskais sektors, ar kultiiru nesaistita darbavieta, logistika, 1KT,
banka, iepirkumi vairumtirdznieciba, \T, pasts, pardosanas joma (jau vairak ka 4 menesus mekleju
darbu kultira, ir paris side jobs, bet ar riem nepelnu pamatiztiku), klientu centrs, bitvniecibas nozare,
projektu vadiba, kopienas, bivnieciba, razosana, nekustamo ipasumu sektors, kultiras mantojums.

Respondentu ienemamie amati: nodalas vaditaja, galvenais bibliotekars, projektu koordinatore, filmu
izplatiSanas menedzere, marketinga specialists, projekta vaditaja asistents, pedagogs, Teatra vaditaja/
producente, Specialists, Projektu vaditajs, Projektu vaditajs (btivniecibas un infrastruktiras attistibas
projektos), Konsultants, Zurnalists, skolotajs, tulkotajs, Pieprasijuma planosanas specialists, Krajuma
glabataja asistents Latvijas Nacionalaja Véstures muzeja, galvenais bibliotekars, Direktors, Esmu Rigas
valstpilsétas pasvaldibas Kultiras parvaldes projektu koordinatore, Horeografu asociacijas lietvede un
projektu vaditaja, Dejas balvas ziirijas koordinatore. Periodiski iesaistos neatkarigos projektos, Izglitibas
programmu kurators, Vaditaja vietnieks, p&tnieka asistents, Kino laukuma darbonis, Logistikas atbalsta
specialists, Projektu koordinatore, pasakumu producente, tulce, grupas menedzere, Komunikacijas
specialists, brivais teatra makslinieks/reZisors, raidierakstu video montaza, raidierakstu scenarists,
raidierakstu rezisors, Iepircgjs, Muziku profilu menedzeris, Suflieris, producents, Biroja administrators,
Administratore, Komercialais asistents, Vecakais projektu vaditajs, Klientu apkalposanas specialists,
Commercial project lead, Kultiras darba organizators, Operators, gaismotajs, montétajs, fotografs,
redakcija, Satura specialists, Marketinga specialists, Kultiiras projektu vaditajs, veikala pardevgjs,
Vecakais referents, Operaciju koordinators, Agents zvanu centra, Projektu asistents baivniecibas nozarg,
Laukuma gérbgja, Anglu valodas skolotaja, fitnesa trenere, Izglitibas projektu vaditajs, dazadi kino
freelance darbi - reZisoru asistents, zurnalists, utt., Latvijas Kultiiras akadémijas Rigas Kino muzeja
Krajuma specialists; viens no zurnala "Teatra Veéstnesis" redaktoriem; teatra un laikmetigas dejas
kritikis; dramaturgs, Tamétaja asistents, Marketinga vaditaja un producente, Marketinga un
komunikacijas projektu vaditaja, macibu produktu specialists , Lietvedis, Marketinga specialists,
Projekta koordinatore, Kultiras centra vaditajs, pedagogs, Izstradajumu projektétaja, aktrise, runas
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konsultante, socialo tiklu specialists, projektu vaditajs, biroja menedzeris, pedagogs, horeografs,
redaktors zurnala, projektu vaditajs, Producenta asistente, Pasakumu producents, Operators inscenétajs,

valdes locekle, projektu vaditaja.

Turpinajuma respondenti noveértgja dazadus apgalvojumus, kas attiecas uz pedgjo/ pasreizgjo

ienemamo amatu. Kopuma visi piedavatie apgalvojumi, kas saistas ar studiju procesu, praksi un iegtito

izglitibu kopuma, attieciba uz pasreizgjo/ pedgjo ienemamo amatu noverteti videji.

26. artéls. Studiju procesa sagatavosSana profesiondalajai darbibai/darba tirgum

Studiju process sagatavoja profesionalajai
darbibai/darba tirgum

”‘III
I .—

5(loti liela 1(nemaz) Gruti pateikt
mera)

Baze: visi respondenti, n=99

27. attels. LKA iegiito teorétisko zinasanu noderigums profesionalaja darbiba

LKA iegltas teorétiskas zinasanas ir noderigas
mana profesionélajé darbiba

5 (loti liela 1(nemaz) Griti pateikt
mera)

Baze: visi respondenti, n=99

28. attels. LKA iegiito praktisko iemanu noderigums profesionalaja darbrba
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LKA iegutas praktiskas iemanas ir noderigas mana
profesionélajé darbiba

5 (loti liela 1(nemaz) Griti pateikt
mera)

Baze: visi respondenti, n=99

29. attéls. LKA piedavatas prakses/darba iespéjas noderigums darbavietas meklejumos

LKA piedavatas prakses/darba iespéjas man ir
noderéjusas darbavietas mekléjumos

5(loti lield 1 (nemaz) Grati pateikt
mera)

Baze: visi respondenti, n=99

30. attels. LKA iegiito kontaktu un pazisands noderigums darba meklejumos unfvai amata pienakumu
pildisana

LKA iegltie kontakti un paziSanas ir noderéjus$i mana
darba mekléjumos un/vai amata pienékumu pildisana

5 (lofi liela 1({nemaz) Griti pateikt
mera)

24%

Baze: visi respondenti, n=99

31. attéls. Iegitas LKA izglitibas ietekme uz iespéjam tikt pienemtam darba
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Fakts, ka esmu ieguvis izglitibu tieSi LKA, ir
ietekmejis manas iespéjas tikt pienemtam darba

25%
18%
15% 16%
I I ] ]
5 (loti liela 4 3 2 1(nemaz) Grati pateikt
mera)

Baze: visi respondenti, n=99
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